
Stellenausschreibung 

Der Markt Welden sucht 

für den Waldkindergarten Welden  

(2 Kindergartengruppen / 1 altersgeöffnete Gruppe) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Erzieher (m/w/d) oder eine Fachkraft mit vergleichbarer 

Qualifikation (m/w/d) als Gruppenleitung 

 

Das Arbeitsverhältnis ist unbefristet. Die Wochenarbeitszeit beträgt zwischen 30 und 33 

Stunden (5 Tage) und setzt sich aus circa 25 Std. Betreuungszeit im Wald und mindestens 5 

Std. Verfügungszeit im Büro zu Hause zusammen. 

  

Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossene pädagogische Ausbildung 

 Liebe zur Natur und offen für einen alternativen Arbeitsplatz im Outdoor-Bereich  

 Identifikation mit dem waldpädagogischen Ansatz 

 selbstständiges Arbeiten 

 Team- und Konfliktfähigkeit 

 Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Familien 

 einfühlsamer, ressourcenorientierter und wertschätzender Umgang mit Kindern 

Wir bieten 

 eine tarifliche Vergütung nach TVöD  

 Jahressonderzahlung 

 Zusatzversorgung im öffentlichen Dienst  

 JobRad 

 adäquate Einarbeitungszeit in die waldpädagogische Arbeitsweise 

 Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

 Flexible Verfügungszeit zu Hause 

 Traumjob mit netten Kolleg*innen an der frischen Luft 

 Qualifizierungsmaßnahmen, Fortbildungen und bei Bedarf Supervision sowie  

 ein Arbeitsumfeld, in dem Initiative und Ideen willkommen sind 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Gerne zeigen wir Ihnen unverbindlich unsere Einrichtung und stehen für Fragen 

zur Verfügung. 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis 13.07.2025 mit aussagekräftigen Unterlagen  

per E-Mail als PDF-Datei: personalamt@vg-welden.de 

oder: Markt Welden; Personalamt, Marktplatz 1, 86465 Welden 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Leitung Frau Grimm (Tel.: 0172/7563066 ab 14 Uhr) 

oder das Personalamt der Verwaltungsgemeinschaft Welden (Tel.: 08293/699-24) gerne zur 

Verfügung. 
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